PROJEKTY UCHWAL
NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA IZOBLOK S.A.
ZWOLANEGO NA DZIEN 10.10.2022

Do punktu 2. porzgdku obrad:

UCHWALA NR [e]
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki dziatajacej pod firma: IZOBLOK S.A.
z siedziba w Chorzowie
zdnia 10.10.2022r.

w sprawie wyboru Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§ 1. [Wybor Przewodniczgcego]
Dziatajgc na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spoétek handlowych Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
IZOBLOK S.A. z siedzibg w Chorzowie, wybiera Pana/Panig [e] na Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia.

§ 2. [Wejscie uchwaty w zycie]
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Do punktu 4. porzgdku obrad:

UCHWALA NR [e]
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki dziatajacej pod firmga: IZOBLOK S.A.
z siedzibg w Chorzowie
z dnia 10.10.2022 r.

w sprawie przyjecia porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§ 1. [Przyjecie porzadku obrad]
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie IZOBLOK S.A. z siedzibg w Chorzowie przyjmuje nastepujacy

porzgdek obrad:

1 Otwarcie Nadzwyczajnego Walnhego Zgromadzenia.

2. Podjecie uchwaty w sprawie wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

3. Sporzadzenie listy obecnosci, stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia oraz

jego zdolnosci do podejmowania uchwat.

4. Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia porzadku obrad.

5 Przedstawienie przez Zarzad 1IZOBLOK S.A. informacji oraz wyjasnien dotyczacych (i) podstaw
poniesienia, (ii) sposobu przeznaczenia oraz (iii) metod rozliczenia podatkowego ,kosztéw doradztwa
prawnego — poszukiwanie inwestora strategicznego” w kwocie 2.004.678 zt, o ktérych mowa w
Jednostkowym sprawozdaniu finansowym Grupy IZOBLOK S.A. za okres od 1 maja 2021 r. do 30
kwietnia 2022 r. Dyskusja w przedmiocie wyjasnien przedstawionych przez Zarzad oraz, w zwigzku z
powyzszym, ewentualne podjecie uchwaty dotyczacej rekomendacji dla Zarzagdu IZOBLOK S.A.

6 Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Rady Nadzorczej IZOBLOK S.A.

7. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany § 12 ust. 5 Statutu Spotki IZOBLOK S.A.

8. Podjecie uchwaly w sprawie zmiany § 14 Statutu Spotki IZOBLOK S.A.

9. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany § 15 ust. 1 Statutu Spotki IZOBLOK S.A.

10. Podjecie uchwaly w sprawie zmiany § 17 Statutu Spoétki IZOBLOK S.A.

11. Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spétki IZOBLOK S.A.

12. Wolne wnioski.

13. Zamkniecie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§ 2. [Wejscie uchwaty w zycie]
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Do punktu 5. porzgdku obrad:

Akcjonariusz Goralska Park sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie nie przedstawit projektu uchwaty do punktu
dodanego na jego zadnie do porzadku obrad.



Do punktu 6. porzgdku obrad:

UCHWALA NR [e]
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki dziatajacej pod firmg: IZOBLOK S.A.
z siedzibg w Chorzowie
z dnia 10.10.2022 r.

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Rady Nadzorczej IZOBLOK S.A.

§ 1. [Zatwierdzenie Regulaminu Rady Nadzorczej]
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie IZOBLOK S.A. z siedzibg w Chorzowie, dziatajgc na podstawie
postanowien § 19 ust. 1 pkt 2 w zw. z § 16 ust. 2 Statutu Spdiki, zatwierdza Regulamin Rady Nadzorczej
IZOBLOK S.A. z siedzibg w Chorzowie, przyjety uchwatg Rady Nadzorczej z dnia [e] 2022 r.,
stanowigcg Zatgcznik nr 1 do protokotu z niniejszego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§ 2. [Wejscie uchwaty w zycie]
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podijecia.

Uzasadnienie projektu uchwaty: W zwigzku z wejsciem w zycie w dniu 13.10.2022 r. ustawy z dnia
9 lutego 2022 r. o zmianie ustawy — Kodeks spotek handlowych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z
2022 r., poz. 807) wprowadzajgcej w znacznej mierze zmiany w zakresie funkcjonowania, obowigzkéw
i uprawnien rad nadzorczych powotanych w spétkach akcyjnych, konieczne moze sie okazacd
dostosowanie obecnej tresci Regulaminu Rady Nadzorczej do wprowadzanej regulacji. Decyzja w tym
zakresie nalezy do Rady Nadzorczej. Majgc na uwadze powyzsze, po podjeciu stosownej uchwaty
przez Rade Nadzorczg, na podstawie postanowien § 19 ust. 1 pkt 2 w zw. z § 16 ust. 2 Statutu Spdiki,
Regulamin Rady Nadzorczej podlega zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie Spoiki.



Do punktu 7. porzgdku obrad:

UCHWALA NR [e]
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki dziatajacej pod firma: IZOBLOK S.A.
z siedzibg w Chorzowie
z dnia 10.10.2022 r.

w sprawie zmiany § 12 ust. 5 Statutu Spétki IZOBLOK S.A.

§ 1. [Zmiana postanowien Statutu Spétki]
Dziatajgc na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spétek handlowych, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
IZOBLOK S.A. z siedzibg w Chorzowie postanawia zmieni¢ brzmienie § 12 ust. 5 Statutu Spoétki, w ten
sposob, ze:

dotychczasowe brzmienie § 12 ust. 5 Statutu Spoétki:
5. Cztonkéw Zarzgdu powotuje sie na okres wspolnej kadencji. Kadencja Zarzgdu wynosi trzy lata.
zastepuje sie nastepujgcym nowym brzmieniem § 12 ust. 5 Statutu Spétki:

5.  Czfonkéw Zarzgdu powotuje sie na okres wspoinej kadencji. Kadencja Zarzgdu wynosi trzy lata.
Kadencje oblicza sie w latach kalendarzowych liczonych od dnia powotania. Mandat cztonka
Zarzgdu wygasa najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Zarzadu.

§ 2. [Wejscie uchwatly w zycie]
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie projektu uchwatly: Zaproponowane zmiany Statutu Spétki majg na celu dostosowanie
tresci obecnie obowigzujgcego Statutu do nowelizacji ustawy — Kodeks spétek handlowych, ktéra
wejdzie w zycie w dniu 13.10.2022 r. na mocy ustawy z dnia 9 lutego 2022 r. o zmianie ustawy — Kodeks
spoétek handlowych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r., poz. 807). Zaproponowana zmiana
ma na celu zachowanie dotychczasowej praktyki obliczania kadencji cztonkéw Zarzgdu, zgodnie z ktorg
kadencje oblicza sie w oparciu o metode redukcyjng (kadencja liczona w latach kalendarzowych od
dnia powofania). Brak odpowiedniego postanowienia w tym zakresie powodowatby obowigzek
stosowania metody wprowadzonej przez nowelizacje ustawy — Kodeks spoétek handlowych, ktéra
wejdzie w zycie w dniu 13.10.2022 r. na mocy ustawy z dnia 9 lutego 2022 r. o zmianie ustawy — Kodeks
spoétek handlowych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r., poz. 807), zgodnie z ktérg kadencje
oblicza sie w petnych latach obrotowych. Przyjecie zatozeh zgodnych z nowelizacjg w praktyce
skutkowatoby istotnym wydtuzeniem kadencji cztonkéw Zarzadu, jak rowniez zmiang dotychczasowej
praktyki, ktéra jest juz sprawdzona i nie budzita watpliwosci do tej pory.



Do punktu 8. porzgdku obrad:

UCHWALA NR [e]
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki dziatajacej pod firmga: IZOBLOK S.A.
z siedzibg w Chorzowie
z dnia 10.10.2022 r.

w sprawie zmiany § 14 Statutu Spétki IZOBLOK S.A.

§ 1. [Zmiana postanowien Statutu Spétki]
Dziatajgc na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spétek handlowych, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
IZOBLOK S.A. z siedzibg w Chorzowie postanawia zmieni¢ brzmienie § 14 Statutu Spdtki, w ten
sposob, ze:

w § 14 Statutu Spétki po ustepie 3 dodaje sie ustepy 4 — 7 w nastepujgcym brzmieniu:

4. Poczgwszy od dnia wejscia w zZycie ustawy z dnia 9 lutego 2022 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks
spotek handlowych oraz niektorych innych ustaw, Dz. U. z 2022 r., poz. 807 na mocy przepisu
art. 380 (1) § 5 Kodeksu spotek handlowych wytgcza sie stosowanie art. 380 (1) § 1 oraz § 2
Kodeksu spoétek handlowych.

5. Zarzgd jest obowigzany do udzielania Radzie Nadzorczej, na jej zgdanie, informaciji o:

a) uchwatach Zarzgdu i ich przedmiocie;

b) sytuacji Spotki, w tym w zakresie jej majatku, a takze istotnych okolicznosciach z zakresu
prowadzenia spraw Spotki, w szczegolnosci w obszarze operacyjnym, inwestycyjnym i
kadrowym;

C) postepach w realizacji wyznaczonych kierunkéw rozwoju dziatalno$ci Spotki, przy czym
powinien wskaza¢ na odstepstwa od wczes$niej wyznaczonych kierunkéw, podajgc
zarazem uzasadnienie odstepstw;

d) transakcjach oraz innych zdarzeniach lub okoliczno$ciach, ktére istotnie wptywajg lub
mogg wplywac na sytuacje majgtkowg Spotki, w tym na jej rentownosc¢ lub ptynno$cé;

e) zmianach uprzednio udzielonych Radzie Nadzorczej informacji, jezeli zmiany te istotnie
wptywajg lub mogg wptywac na sytuacje Spotki.

6. W ramach informacji przekazywanej na podstawie § 14 ust. 5 Statutu Zarzgd jest obowigzany do
udzielenia Radzie Nadzorczej rowniez informacji, o ktérych mowa § 14 ust. 5 lit. b — e Statutu
dotyczgcych spotek zaleznych oraz spotek powigzanych w rozumieniu Kodeksu spotek
handlowych, w terminach wskazanych w, odpowiednio, ust. 7 lit. a albo ust. 7 lit. b ponizej.

7. Informacje wskazane w:

a) § 14 ust. 5 lit. a — ¢ Statutu powinny by¢ przekazywane przez Zarzgd na posiedzeniach
Rady Nadzorczej, o ile Rada Nadzorcza nie pozniej niz 7 dni przed posiedzeniem Rady
Nadzorczej poinformuje Zarzgd o posiedzeniu oraz wskaze zakres informacji jakie Zarzgd
ma przedstawi¢ na posiedzeniu;

b) § 14 ust. 5 lit. d — e Statutu powinny by¢ przekazywane przez Zarzgd w postaci
elektronicznej lub w postaci dokumentowej, o ile Rada Nadzorcza wezwie Zarzad do
udzielania tych informacji. Wezwanie Rady Nadzorczej powinno okreslac¢ zakres zgdanych
informacji oraz termin udzielenia odpowiedzi, nie krétszy niz 7 dni.

§ 2. [Wejscie uchwaty w zycie]
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie projektu uchwaty: Zaproponowane zmiany Statutu Spétki majg na celu dostosowanie
tresci obecnie obowigzujgcego Statutu do nowelizacji ustawy — Kodeks spétek handlowych, ktéra
wejdzie w zycie w dniu 13.10.2022 r. na mocy ustawy z dnia 9 lutego 2022 r. o zmianie ustawy — Kodeks
spoétek handlowych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r., poz. 807). Zaproponowana zmiana
nawigzuje do nowelizacji ustawy — Kodeks spétek handlowych, ktéra wejdzie w zycie w dniu 13.10.2022
r. na mocy ustawy z dnia 9 lutego 2022 r. o zmianie ustawy — Kodeks spétek handlowych oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r., poz. 807) oraz wprowadzanych w zwigzku z tym obowigzkéw
informacyjnych Zarzgdu wzgledem Rady Nadzorczej na podstawie art. 380 (1) KSH w brzmieniu
nadanym wspomniang nowelizacjg.



Jednym z zatozen nowelizacji jest wprowadzenie katalogu informaciji, ktére Zarzad jest zobowigzany
udziela¢ Radzie Nadzorczej bez dodatkowego wezwania, co ma na celu usprawni¢ przeptyw informac;ji
pomiedzy organami oraz uaktywni¢ obowigzki nadzorcze Rady (art. 380 (1) KSH w brzmieniu nadanym
wspomniang nowelizacjg). Sg to informacje o:

1. uchwatach Zarzadu i ich przedmiocie;

2. sytuacji Spétki, w tym w zakresie jej majatku, a takze istotnych okolicznosciach z zakresu
prowadzenia spraw Spétki, w szczegolnosci w obszarze operacyjnym, inwestycyjnym i
kadrowym;

3. postepach w realizacji wyznaczonych kierunkéw rozwoju dziatalnosci Spotki, przy czym

powinien wskaza¢ na odstepstwa od wczesniej wyznaczonych kierunkéw, podajgc
zarazem uzasadnienie odstepstw;

4. transakcjach oraz innych zdarzeniach lub okolicznosciach, ktére istotnie wptywajg lub
mogg wpltywac na sytuacje majgtkowg Spotki, w tym na jej rentownos¢ lub ptynnosc¢;
5. zmianach uprzednio udzielonych Radzie Nadzorczej informacji, jezeli zmiany te istotnie

wptywaja lub mogg wplywaé na sytuacje Spoiki.

Realizacja obowigzkéw, o ktérych mowa w punkcie 2-5 powyzej obejmuje posiadane przez Zarzad
informacje dotyczace spétek zaleznych oraz spétek powigzanych (art. 380 (1) § 2 KSH w brzmieniu
nadanym wspomniang nowelizacjg).

W zakresie punku 1-3 powyzej, nowelizacja zaktada obowigzek udzielania wskazanych tam informacji
na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej, zas co do punktu 4 i 5 — niezwtocznie po wystgpieniu
okreslonych zdarzen lub okolicznosci. Dodatkowo nowelizacja zaktada obowigzek udzielania informaciji
na piSmie, chyba ze dochowanie tej formy ze wzgledu na koniecznos¢ natychmiastowego przekazania
informacji radzie nadzorczej jest niemozliwe (art. 380 (1) § 34 KSH w brzmieniu nadanym wspomniang
nowelizacjg).

Niezaleznie ustawodawca wprowadza réwniez mozliwo$s¢ ograniczenia ww. obowigzkéw
informacyjnych, bagdz tez ich catkowitego wytgczenia, aby unikngé ewentualnego paralizu Zarzgdu
przez nadmiar sktadanych przez Rade zgdan (art. 380 (1) § 5 KSH w brzmieniu nadanym wspomniang
nowelizacjg). Kazdorazowo zatem forma przyjmowanej regulacji w aktach wewnetrznych spoétek
powinna by¢ podyktowana dotychczasowym doswiadczeniem w komunikacji pomiedzy organami, ich
funkcjonowaniem, a takze racjonalnym uwzglednieniem naktadéw pracy z tym zwigzanych, w
szczegollnosci przy uwzglednieniu wielkoSci przedsiebiorstwa, caftej grupy kapitatowej oraz
wewnetrznych zasobow umozliwiajgcych terminowg realizacje wspominanych obowigzkdw.

Wskaza¢ zatem nalezy, ze wspomniane wyzej obowiagzki informacyjne w znacznej mierze byly juz
praktykowane w dziatalnosci Spotki i wynikaty z generalnych nakazéw wspétdziatania organéw oraz
zachowania lojalno$ci wzgledem Spdéiki, stgd tez zmiana ta nie wptynie znaczgco na dotychczasowe
funkcjonowanie organéw Spotki. Biorgc jednak pod uwage szeroki zakres informacji objety
wspomnianym obowigzkiem, a takze krétkie terminy narzucone przez ustawodawce do udzielenia
informacji bez wezwania dodatkowego Rady, w wielu przypadkach moze dojs¢ do sparalizowania
organdéw Spotki nadmiarem pracy z tym zwigzane.

Tym niemniej, sam cel wprowadzonej nowelizacji nalezy oceni¢ pozytywnie — przyczyni sie do
usystematyzowania i usprawnienia komunikacji pomiedzy organami.

Z powyzszych wzgledéw Zarzad proponuje na podstawie art. 380 (1) § 5 KSH w brzmieniu nadanym
wspomniang nowelizacje formalnie wytgczyé zastosowanie przepisu art. 380 (1) § 11 § 2 KSH, a
nastepnie wprowadzi¢ adekwatny mechanizm obowigzkéw informacyjnych Zarzgdu wzgledem Rady
Nadzorczej odpowiadajgcy wielkosci grupy kapitatowej, rozmiaru i skali prowadzonej dziatalnosci oraz
wewnetrznych zasobéw personalnych, tj. Zarzad proponuje:
1) wprowadzenie obowigzkoéw informacyjnych Zarzagdu wzgledem Rady Nadzorczej o tresci
analogicznej jak w przypadku art. 380 (1) § 1i § 2 KSH (punkty 1-5 powyzej), w tym takze
co do poszczegolnych informacji (pkt 2—-5) w zakresie dotyczgcym spétek zaleznych i
spoétek powigzanych;
2) co do informacji zawartych w pkt 1-3 powyzej — wprowadzenie obowigzku poinformowania
przez Rade Nadzorczg Zarzgdu o planowanym posiedzeniu z odpowiednim
wyprzedzeniem (min. 7 dni), a takze o zakresie zgdanych informac;ji;



3) co do informacji zawartych w pkt 4-5 powyzej — umozliwienie udzielenia informacji Radzie
Nadzorczej rowniez w postaci elektronicznej lub postaci dokumentowej (co ma na celu
usprawnienie tej procedury), a takze uprzedniego wezwania Zarzgdu do udzielenia tych
informacji z ustanowieniem terminu na ztozenie odpowiedzi, nie krétszego jednak niz 7
dni.

Celem zachowania sprawnosci w dotychczasowym funkcjonowaniu obu organoéw, a takze rzetelnego
przedstawienia informacji zadanych przez Rade Nadzorczg, w ocenie Zarzadu konieczne jest
wprowadzenie mechanizméw umozliwiajgcych mu praktyczne przygotowanie informacji objetych
tresScig zadania. Z tych wzgledéw konieczne jest wprowadzenie ram czasowych odpowiadajgcych
realnym naktadom czasu pracy z tym zwigzanych. Przewidziane zmiang terminy pozwolg zatem na
odpowiednie i rzetelne przygotowanie materii objetej trescig zgdania. Jednoczesnie nie spowodujg one
nadmiernych opdznien w przekazywaniu zgdanych informacji, uniemozliwiajgcych Radzie Nadzorczej
podejmowanie czynnosci nadzorczych z tym zwigzanych.

Réwnolegle, w ocenie Zarzgdu zasadnym jest przyjecie dodatkowych form i postaci udzielania
poszczegolnych informacji, tj. postaci elektronicznej lub postaci dokumentowej, ktére w wielu
przypadkach mogg zdecydowanie przyspieszy¢ procesy z tym zwigzane.

Wytgczenie wspomnianego przepisu nie umniejszy zatem obowigzkom informacyjnym Zarzadu
wzgledem Rady Nadzorczej wobec wprowadzenia ich analogicznej tresci, a jedynie usystematyzuje
zasady i sposob komunikacji w tym zakresie.



Do punktu 9. porzgdku obrad:

UCHWALA NR [e]
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki dziatajacej pod firma: IZOBLOK S.A.
z siedzibg w Chorzowie
z dnia 10.10.2022 r.

w sprawie zmiany § 15 ust. 1 Statutu Spétki IZOBLOK S.A.

§ 1. [Zmiana postanowien Statutu Spétki]
Dziatajgc na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spétek handlowych, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
IZOBLOK S.A. z siedzibg w Chorzowie postanawia zmieni¢ brzmienie § 15 ust. 1 Statutu Spdtki, w ten
sposob, ze:

dotychczasowe brzmienie § 15 ust. 1 Statutu Spotki:

1. Rada Nadzorcza sktada sie z trzech do pieciu cztonkéw powotywanych na okres wspdlnej kadencji
trwajgcej dwa lata. W przypadku uzyskania przez Spotke statusu spotki publicznej w rozumieniu
odrebnych przepiséw sktad Rady Nadzorczej bedzie wynosit od pieciu do szesciu cztonkow.

zastepuje sie nastepujgcym nowym brzmieniem § 15 ust. 1 Statutu Spotki:

1. Rada Nadzorcza sktada sie z trzech do pieciu cztonkéw powotywanych na okres wspdlnej kadencji
trwajgcej dwa lata. W przypadku uzyskania przez Spotke statusu spétki publicznej w rozumieniu
odrebnych przepiséw sktad Rady Nadzorczej bedzie wynosit od pieciu do szesciu cztonkow.
Kadencje czfonkoéw Rady Nadzorczej oblicza sie w latach kalendarzowych liczonych od dnia
powotania. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpozniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy
petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej.

§ 2. [Wejscie uchwaty w zycie]
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie projektu uchwaly: Zaproponowane zmiany § 15 ust. 1 Statutu Spotki sg konsekwencijg
zaproponowania zmian § 12 ust. 5 Statutu Spodtki i majg na celu zapewnienie jednolitych zasad
obliczania okresu trwania kadencji czionkdw Rady Nadzorczej i czionkéow Zarzadu. W zakresie
obliczania okresu trwania kadencji czlonkéw Zarzadu — por. uzasadnienie do projektu Uchwaly
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w sprawie zmiany § 12 ust. 5 Statutu Spotki IZOBLOK S.A.



Do punktu 10. porzgdku obrad:

UCHWALA NR [e]
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki dziatajacej pod firmga: IZOBLOK S.A.
z siedzibg w Chorzowie
z dnia 10.10.2022 r.

w sprawie zmiany § 17 Statutu Spétki IZOBLOK S.A.

§ 1. [Zmiana postanowien Statutu Spétki]
Dziatajgc na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spétek handlowych, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
IZOBLOK S.A. z siedzibg w Chorzowie postanawia zmieni¢ brzmienie § 17 Statutu Spdtki, w ten
sposob, ze:

w § 17 Statutu Spétki po ustepie 2 dodaje sie ustep 3 w nastepujgcym brzmieniu:

3. Poczgwszy od dnia wejscia w zycie ustawy z dnia 9 lutego 2022 r. o zmianie ustawy — Kodeks
spotek handlowych oraz niektérych innych ustaw, Dz. U. z 2022 r., poz. 807, Rada Nadzorcza
ma prawo podjgé uchwate w sprawie zbadania na koszt Spotki sprawy dotyczgcej dziatalnosci
Spotki lub jej majagtku przez wybranego doradce (Doradca Rady Nadzorczej). Doradca Rady
Nadzorczej moze zostac¢ wybrany rowniez w celu przygotowania okre$lonych analiz oraz opinii.
W umowie pomiedzy Spotkg a Doradcg Rady Nadzorczej Spoétke reprezentuje Rada Nadzorcza.
Podejmujgc uchwate, o ktérej mowa w art. 382 (1) § 1 Kodeksu spéfek handlowych (w brzmieniu
nadanym ustawg z dnia 9 lutego 2022 r. o zmianie ustawy — Kodeks spotek handlowych oraz
niektérych innych ustaw, Dz. U. z 2022 r., poz. 807), Rada Nadzorcza ustala zakres badania,
analizy lub opinii oraz zasady wspotpracy z Doradcg Rady Nadzorczej, w szczegoélnosci
wynagrodzenie Doradcy Rady Nadzorczej.

§ 2. [Wejscie uchwatly w zycie]
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie projektu uchwaly: Zaproponowane zmiany Statutu Spotki majg na celu dostosowanie
tresci obecnie obowigzujgcego Statutu do nowelizacji ustawy — Kodeks spétek handlowych, ktéra
wejdzie w zycie w dniu 13.10.2022 r. na mocy ustawy z dnia 9 lutego 2022 r. o zmianie ustawy — Kodeks
spotek handlowych oraz niektdrych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r., poz. 807).

Zaproponowana zmiana wynika z rozszerzenia uprawnienia do powotywania przez Rade Nadzorczg
Doradcy Rady Nadzorczej na podstawie art. 382 (1) KSH w brzmieniu nadanym wspomniang
nowelizacja.

Wprowadzone nowelizacjg uprawnienie po stronie Rady Nadzorczej obejmuje mozliwos¢ powotania na
koszt Spétki tzw. Doradcow Rady Nadzorczej celem zbadania okreslonej sprawy dotyczgcej
dziatalnosci Spofki lub jej majgtku badz tez przygotowania okreslonych analiz i opinii. Uprawnienie to
moze stosownie do wprowadzanych przepiséw podlega¢ ograniczeniu bgdz tez wytgczeniu w Statucie
Spotki (art. 382 (1) § 8 KSH w brzmieniu nadanym przez wspomniang nowelizacje). W dotychczasowej
praktyce Rada Nadzorcza w uzasadnionych przypadkach mogta korzystaé na koszt Spétki z ustug
doradcow, ekspertow lub konsultantéw zewnetrznych. W takim przypadku Przewodniczacy wystepowat
z wnioskiem do Zarzadu o wyrazenie zgody na zaangazowanie ww. doradcy oraz na podpisanie
odpowiedniej umowy. Zarzad proponuje potwierdzi¢ uprawnienia Rady Nadzorczej, okre$lone art. 382
(1) KSH w brzmieniu nadanym ustawg z dnia 9 lutego 2022 r. o zmianie ustawy — Kodeks spotek
handlowych oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r., poz. 807), tj. uprawnienia do podjecia
decyzji o powotaniu Doradcy Rady Nadzorczej we wilasnym zakresie na podstawie uchwaty Rady
Nadzorczej. Biorgc pod uwage, ze w zgodnie z art. 382 (1) § 2 KSH w umowie miedzy spotkg a Doradca
Rady Nadzorczej Spotke reprezentuje Rada Nadzorcza, zasadnym jest doprecyzowanie, aby uchwata
Rady Nadzorczej wybierajgca Doradce Rady Nadzorczej okreslata zakres badania, analizy lub opinii
oraz zasady wspotpracy z Doradcg Rady Nadzorczej, w szczegdlnosci wynagrodzenie Doradcy Rady
Nadzorczej.



Do punktu 11. porzgdku obrad:

UCHWALA NR [e]
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki dziatajacej pod firma: IZOBLOK S.A.
z siedzibg w Chorzowie
z dnia 10.10.2022 r.

w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spoétki IZOBLOK S.A.
§ 1. [Przyjecie tekstu jednolitego Statutu Spétki]

W zwigzku ze zmianami postanowien Statutu Spétki, dokonanymi uchwatami nr [ e ] Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia z dnia 10.10.2022 r., Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie 1IZOBLOK S.A. z
siedzibg w Chorzowie postanawia przyjg¢ tekst jednolity Statutu Spétki IZOBLOK S.A. o tresci
wskazanej w Zatgczniku nr 2 do protokotu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§ 2. [Wejscie uchwaty w zycie]
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uzasadnienie projektu uchwaty: W zwigzku z faktem, ze ustawa z dnia 9 lutego 2022 r. o zmianie
ustawy — Kodeks spétek handlowych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r., poz. 807)
nowelizujgca przepisy Kodeksu spétek handlowych wchodzi w zycie w dniu 13.10.2022 r., w celu
przy$pieszenia rejestracji zmian Statutu dostosowujgcych postanowienia Statutu do nowelizacji i
zgtoszenia zmian do Krajowego Rejestru Sgdowego bezposrednio po podjeciu uchwat przez Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy, proponuje sie przyjecie tekstu jednolitego Statutu bezposrednio uchwatg
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

[Zatgcznik nr 2 do protokotu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, o ktbrym mowa w projekcie
uchwaty w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spéftki IZOBLOK S.A. — na nastepnych stronach]
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IZOBLOK
spoétka akcyjna

Tekst jednolity statutu

I. Postanowienia ogolne

§1

Spdtka powstata w wyniku przeksztatcenia spotki pod firmg ,1IZO — BLOK” spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig w spotke akcyjna.

Zatozycielami Spotki sg dotychczasowi wspdlnicy spotki ,1ZO — BLOK” spétka z ograniczong
odpowiedzialnodcig uczestniczacy w jej przeksztalceniu, ktérzy ziozyli oswiadczenia o
uczestnictwie w spofce przeksztatcone;.

Il. Firma i siedziba. Czas trwania

§2

Spotka dziata pod firmg 1IZOBLOK spétka akcyjna.
Spotka moze uzywac w obrocie skrotu IZOBLOK S.A.
Spodtka moze uzywac takze wyrdzniajgcego jg znaku graficznego.

§3

Siedzibag Spaiki jest miasto Chorzéw.
Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.
Czas trwania Spotki jest nieoznaczony.

§4

Spotka moze tworzy¢, prowadzi¢ i likwidowa¢ oddziaty, filie, przedstawicielstwa oraz inne jednostki
organizacyjne w kraju i za granicg, przystepowaé¢ do innych spdétek w kraju i za granicg oraz
uczestniczy¢ we wszystkich przedsiewzieciach z tymi spétkami i podmiotami trzecimi.

IIl. Przedmiot dziatalnosci Spotki

§5

Przedmiotem dziatalnosci Spdtki jest prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie:

1) PKD 22.21.Z  Produkcja ptyt, arkuszy, rur i ksztattownikow z tworzyw sztucznych,

2) PKD 22.22.Z Produkcja opakowan z tworzyw sztucznych,

3) PKD 22.29.Z  Produkcja pozostatych wyrobdw z tworzyw sztucznych,

4) PKD 25.73.Z  Produkcja narzedzi,

5) PKD 77.3 Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych,

6) PKD 33 Naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn i urzgdzen,

7) PKD 71.12.Z  Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne,

8) PKD 49.41.Z Transport drogowy towarow,

9) PKD 52.21.Z Dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca transport ladowy,

10) PKD 70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i
zarzgdzania,

11) PKD 74.90.Z Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

12) PKD 64.99.Z Pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej
niesklasyfikowana, z wytgczeniem ubezpieczen i funduszow emerytalnych,

13) PKD 66.19.Z Pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca ustugi finansowe, z wytgczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych,

14) PKD 68.10.Z Kupnoisprzedaz nieruchomosci ha wtasny rachunek,

15) PKD 68.20.Z Woynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi.



Eal

Jezeli podjecie przez Spdtke okreslonej dziatalnosci wymaga, na podstawie odrebnych
przepisdw, uzyskania koncesji lub zezwolenia albo spetnienia innych wymogdéw ustawowych,
Spotka przed podjeciem prowadzenia takiej dziatalnosci uzyska stosowng koncesje lub
zezwolenie albo spetni okreslone wymogi ustawowe konieczne dla prowadzenia danej
dziatalnosci.

IV. Kapitat zaktadowy Spoiki. Akcje
§6

Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 12.670.000,00 zt (dwanascie miliondw szes¢set siedemdziesiat

tysiecy ztotych) i dzieli sie na:

a) 422.650 (czterysta dwadziescia dwa tysigce szeséset piecdziesigt) akcji imiennych
uprzywilejowanych serii A, o numerach od 000001 do 422650, o wartosci nominalnej 10,00
zt (dziesie¢ ztotych) kazda akcja,

b) 406.050 (czterysta szes¢ tysiecy piecdziesigt) akcji zwyklych na okaziciela serii B, o
numerach od 000001 do 406050, o wartosci nominalnej 10,00 zt (dziesie¢ ztotych) kazda
akcja,

c) 171.300 (sto siedemdziesiat jeden tysiecy trzysta) akcji zwyklych na okaziciela serii C, o
numerach od 000001 do 171300, o wartosci nominalnej 10,00 zt (dziesie¢ ztotych) kazda
akcja.

d) 267.000 (dwiescie szes¢dziesigt siedem tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii D, o
numerach od 000001 do 267000, o wartosci nominalnej 10,00 zt (dziesie¢ ztotych) kazda
akcja.

Uprzywilejowanie akcji imiennych serii A polega na przyznaniu kazdej akcji dwoch gtoséw.

Akcje nowych emisji mogg by¢ akcjami imiennymi lub akcjami na okaziciela.

Kapitat zaktadowy Spoiki zostat w catosci pokryty przed zarejestrowaniem przeksztatcenia.

§7

Spotka moze emitowac papiery diuzne, w tym obligacje zamienne na akcje oraz obligacje z prawem
pierwszenstwa do objecia akcji Spoiki.

=

§8

Akcje Spotki mogg by¢ umarzane moca uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Akcja moze by¢ umorzona za zgoda akcjonariusza w drodze jej nabycia przez spétke (umorzenie
dobrowolne). Umorzenie dobrowolne nie moze by¢ dokonane czes$ciej niz raz w roku obrotowym.
Uchwata o umorzeniu powinna okresla¢ w szczegolnosci podstawe prawng umorzenia,
wysokos$¢ wynagrodzenia przystugujgcego akcjonariuszowi akcji umorzonych badz uzasadnienie
umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposob obnizenia kapitatu zaktadowego.

§9

Akcjonariusze majg prawo do udziatu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym,
zbadanym przez biegtego rewidenta, ktory zostat przeznaczony przez Walne Zgromadzenie do
wyptaty akcjonariuszom.

Kwota przeznaczona do podzialu miedzy akcjonariuszy nie moze przekracza¢ zysku za ostatni
rok obrotowy, powiekszonego o niepodzielone zyski z lat ubiegltych oraz o kwoty przeniesione z
utworzonych z zysku kapitatdw zapasowego i rezerwowych, ktére mogg by¢ przeznaczone na
wyptate dywidendy. Kwote te nalezy pomniejszy¢ o niepokryte straty, akcje wiasne oraz o kwoty,
ktére zgodnie z ustawg lub statutem powinny by¢ przeznaczone z zysku za ostatni rok obrotowy
na kapitaty zapasowy lub rezerwowe.

Dzien, wedtug ktérego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok
obrotowy (dzien dywidendy) oraz termin wyptaty dywidendy (dzien wyptaty) ustala Walne
Zgromadzenie.



4. Zarzad moze wypfaci¢ akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec
roku obrotowego, jezeli Spdtka posiada s$rodki wystarczajace na wyplate. Wyptata zaliczki
wymaga zgody Rady Nadzorczej.

5. Spotka moze wyptaci¢ zaliczke na poczet przewidywanej dywidendy, jezeli jej zatwierdzone
sprawozdanie finansowe za poprzedni rok obrotowy wykazuje zysk. Zaliczka moze stanowié
najwyzej potowe zysku osiggnietego od konca poprzedniego roku obrotowego, wykazanego
w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez biegtego rewidenta, powiekszonego o kapitaty
rezerwowe utworzone z zysku, ktérymi w celu wyptaty zaliczek moze dysponowa¢ Zarzad, oraz
pomniejszonego o niepokryte straty i akcje wtasne.

§ 10

Zbycie akcji imiennych nie podlega ograniczeniom.

Akcje imienne mogg by¢ przedmiotem zastawu oraz uzytkowania.

3. Wykonanie prawa gtosu przez zastawnika lub uzytkownika akcji Spétki wymaga zgody Zarzadu
Spotki wyrazonej w formie pisemnej uchwaty. Uchwate w sprawie wyrazenia zgody albo odmowy
zgody na wykonanie prawa gtosu przez zastawnika lub uzytkownika akcji imiennej, Zarzad
podejmuje w terminie dwéch miesiecy liczac od dnia otrzymania pisemnego wniosku
wskazujgcego liczbe akcji, na ktorych ustanowiono zastaw lub uzytkowanie oraz osobe
zastawnika lub uzytkownika.

4. Zastawnik i uzytkownik mogg wykonywac¢ prawo gtosu z akcji imiennej lub $wiadectwa
tymczasowego, na ktorej ustanowiono zastaw lub uzytkowanie, jezeli przewiduje to czynnosc¢
prawna ustanawiajgca ograniczone prawo rzeczowe i zgode na przyznawanie prawa gtosu
zastawnikowi lub uzytkownikowi akcji lub swiadectwa tymczasowego wyrazita Rada Nadzorcza
oraz gdy w ksiedze akcyjnej dokonano wzmianki o jego ustanowieniu i 0 upowaznieniu do
wykonywania prawa gtosu.

5. Akcje na okaziciela nie podlegajg zamianie na akcje imienne.

N

V. Organy Spétki

§11
Organami Spotki sa:
1. Zarzad,
2. Rada Nadzorcza,
3. Walne Zgromadzenie.
Zarzad
§12
1. Cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza, z zastrzezeniem ust. 4.
2. Zarzad Spofki sktada sie z jednego do trzech cztonkéw, w tym Prezesa Zarzadu.
3. Dokonujgc powotywania cztonkéw Zarzadu Rada Nadzorcza okresla liczbe cztonkéw Zarzadu
oraz wskazuje funkcje, ktérg powotana osoba petni¢ bedzie w Zarzadzie Spoiki.
4. Akcjonariusze posiadajgcy akcje imienne w tagcznej liczbie nie mniejszej niz 20% akcji Spotki,

dziatajgc wspodlnie, powotujg i odwotujg Prezesa Zarzadu Spotki. W przypadku gdy tylko jeden
akcjonariusz posiada akcje imienne w liczbie nie mniejszej niz 20% akcji Spotki wykonuje on
uprawnienia akcjonariuszy do powotywania i odwotywania Prezesa Zarzadu, o ktérych mowa w
zdaniu poprzednim.

5. Czilonkéw Zarzadu powotuje sie na okres wspolnej kadencji. Kadencja Zarzgdu wynosi trzy lata.
Kadencje oblicza sie w latach kalendarzowych liczonych od dnia powotania. Mandat cztonka
zarzgdu wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Zarzadu.

6. Cztonek Zarzgdu moze w kazdym czasie ztozy¢ rezygnacje z wykonywanej funkciji.

7. Cztonek Zarzgdu moze by¢ odwotany lub zawieszony w czynnosciach takze przez Walne
Zgromadzenie.

8. Jezeli w terminie 30 dni od wygasniecia mandatu czionka Zarzadu, powotanego przez

akcjonariusza lub grupe akcjonariuszy, o ktérych mowa w ustepie 4, nie powota nowego Prezesa
Zarzadu uprawnienie do jego powotania przechodzi na Rade Nadzorcza.



§ 13

Do sktadania o$wiadczen w imieniu Spotki wymagane jest wspotdziatanie dwoch czionkéw
Zarzadu, albo jednego cztonka Zarzadu tgcznie z prokurentem.

Jezeli Zarzad jest jednoosobowy, do skiadania oswiadczen w imieniu Spétki uprawniony jest
jeden cztonek Zarzadu.

§ 14

Uchwaly Zarzgdu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnosci gloséw

decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu, w szczegolnosci koordynuje, nadzoruje oraz

organizuje prace czionkow Zarzadu, a takze zwotuje i przewodniczy posiedzeniom Zarzadu. W

czasie nieobecnosci Prezesa Zarzgdu obowigzki te wykonuje wyznaczony przez Prezesa

Zarzadu cztonek Zarzgdu.

Organizacje i sposob wykonywania czynnosci przez Zarzad okresla regulamin Zarzadu.

Regulamin Zarzadu uchwala Zarzad, a zatwierdza Rada Nadzorcza.

Poczawszy od dnia wejscia w zycie ustawy z dnia 9 lutego 2022 r. o zmianie ustawy — Kodeks

spotek handlowych oraz niektérych innych ustaw, Dz. U. z 2022 r., poz. 807 na mocy przepisu

art. 380 (1) § 5 Kodeksu spotek handlowych wytgcza sie stosowanie art. 380 (1) § 1 oraz § 2

Kodeksu spétek handlowych.

Zarzad jest obowigzany do udzielania Radzie Nadzorczej, na jej zadanie, informacji o:

a) uchwatach Zarzadu i ich przedmiocie;

b) sytuacji Spotki, w tym w zakresie jej majatku, a takze istotnych okolicznosciach z zakresu
prowadzenia spraw Spétki, w szczegdlnosci w obszarze operacyjnym, inwestycyjnym i
kadrowym;

C) postepach w realizacji wyznaczonych kierunkéw rozwoju dziatalnosci Spétki, przy czym
powinien wskaza¢ na odstepstwa od wczesniej wyznaczonych kierunkéw, podajgc
zarazem uzasadnienie odstepstw;

d) transakcjach oraz innych zdarzeniach lub okolicznosciach, ktére istotnie wptywajg lub
mogg wplywac na sytuacje majgtkowag Spotki, w tym na jej rentownos¢ lub ptynnosé;

e) zmianach uprzednio udzielonych Radzie Nadzorczej informacji, jezeli zmiany te istotnie
wptywaja lub mogg wplywacé na sytuacje Spoiki.

W ramach informacji przekazywanej na podstawie § 14 ust. 5 Statutu Zarzad jest obowigzany do

udzielenia Radzie Nadzorczej réowniez informaciji, o ktérych mowa § 14 ust. 5 lit. b — e Statutu

dotyczagcych spotek zaleznych oraz spétek powigzanych w rozumieniu Kodeksu spoétek
handlowych, w terminach wskazanych w, odpowiednio, ust. 7 lit. a albo ust. 7 lit. b ponize;j.

Informacje wskazane w:

a) § 14 ust. 5 lit. a — ¢ Statutu powinny byé przekazywane przez Zarzad na posiedzeniach
Rady Nadzorczej, o ile Rada Nadzorcza nie pdzniej niz 7 dni przed posiedzeniem Rady
Nadzorczej poinformuje Zarzad o posiedzeniu oraz wskaze zakres informacji jakie Zarzad
ma przedstawic na posiedzeniu;

b) § 14 ust. 5 lit. d — e Statutu powinny by¢ przekazywane przez Zarzgd w postaci
elektronicznej lub w postaci dokumentowej, o ile Rada Nadzorcza wezwie Zarzad do
udzielania tych informacji. Wezwanie Rady Nadzorczej powinno okreslac zakres zgdanych
informacji oraz termin udzielenia odpowiedzi, nie krétszy niz 7 dni.

Rada Nadzorcza
§ 15

Rada Nadzorcza sktada sie z trzech do pieciu czionkédw powotywanych na okres wspodlnej
kadencji trwajgcej dwa lata. W przypadku uzyskania przez Spétke statusu spétki publicznej w
rozumieniu odrebnych przepiséw sktad Rady Nadzorczej bedzie wynosit od pieciu do szesciu
cztonkéw. Kadencje cztonkéw Rady Nadzorczej oblicza sie w latach kalendarzowych liczonych
od dnia powotania. Mandat czionka Rady Nadzorczej wygasa najpdzniej z dniem odbycia
Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok
obrotowy petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorcze;j.
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Rada Nadzorcza pierwszej kadencji zostata wybrana w procesie przeksztatcenia formy prawnej
Spoiki, przez Zgromadzenie Wspdlnikow spotki przeksztatcanej.

Akcjonariusze posiadajgcy akcje imienne w fgcznej liczbie nie mniejszej niz 20% akcji Spotki,
dziatajgc wspodlnie, powotujg i odwotujg dwoéch cztonkéw Rady Nadzorczej Spoiki, a pozostatych
cztonkéow Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie. W przypadku gdy tylko
jeden akcjonariusz posiada akcje imienne w liczbie nie mniejszej niz 20% akcji Spotki wykonuje
on uprawnienia akcjonariuszy do powotywania i odwotywania dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej,
o ktérych mowa w zdaniu poprzednim.

Jezeli w terminie 30 dni od wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej, powotanego przez
akcjonariusza albo akcjonariuszy, o ktérych mowa w ustepie 3, uprawniony do tego akcjonariusz
albo akcjonariusze nie powotajg nowego czionka Rady Nadzorczej uprawnienie do jego
powotania przechodzi na Walne Zgromadzenie.

§ 16

Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego Rady
Nadzorczej. Rada Nadzorcza w kazdym czasie moze, po przeprowadzeniu gtosowania,
pozbawi¢ funkcji Przewodniczgcego lub Wiceprzewodniczgcego.

Organizacje i sposodb wykonywania czynnosci przez Rade Nadzorczg okresla regulamin,
uchwalany przez Rade Nadzorczg i zatwierdzany przez Walne Zgromadzenie.

W posiedzeniach Rady Nadzorczej mogg uczestniczy¢ czionkowie Zarzadu oraz inne osoby
zaproszone przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

Czilonkowie Rady Nadzorczej mogg braé¢ udziat w podejmowaniu uchwat oddajgc swoj gtos na
pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na pi$mie nie moze
dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzgdku na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé. Uchwata jest wazna,
gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.
(uchylony)

Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow czionkéw Rady
Nadzorczej. W przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczacego Rady
Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg otrzymywac wynagrodzenie za udziat w posiedzeniach Rady
Nadzorczej, ktdrego wysoko$¢ okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.

§17

Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spoétki.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:

1) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu Spotki, o ile Statut nie stanowi inaczej,

2) ustalanie zasad wynagrodzenia cztonkow Zarzgdu i wysokosci ich wynagrodzenia,

3) badanie sprawozdan finansowych Spotki, sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz
whnioskoéw Zarzadu co do podziatu zyskéw lub pokrycia strat, a takze sktadanie Walnemu
Zgromadzeniu corocznych sprawozdan z wynikow tych badan,

4) zawieszanie, z waznych powoddw, w czynno$ciach poszczegdlnych lub wszystkich
cztonkéw Zarzadu oraz delegowanie czionkdéw Rady Nadzorczej do czasowego
wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzgdu niemogacych sprawowaé swoich funkciji,

5) reprezentowanie Spotki w umowach i sporach pomiedzy Spétkg a cztonkami Zarzgdu,

6) wyrazanie zgody na zajmowanie sie interesami konkurencyjnymi oraz uczestniczenie w
spotce konkurencyjnej przez cztonkéw Zarzadu,

7) wyrazanie zgody na przyznawanie prawa gtosu zastawnikowi lub uzytkownikowi akcji
imiennej lub $wiadectwa tymczasowego,

8) wybodr biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania finansowego
Spoiki,

9) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,

10) zatwierdzanie rocznych planéw finansowych przygotowanych przez Zarzad,

11) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udziatu w powyzszych prawach do nieruchomosci,

12) wyrazanie zgody na obcigzenie nieruchomosci ograniczonymi prawami rzeczowymi,



13) wyrazanie zgody na wyptate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy.

Poczgwszy od dnia wejscia w zycie ustawy z dnia 9 lutego 2022 r. o zmianie ustawy — Kodeks
spoétek handlowych oraz niektérych innych ustaw, Dz. U. z 2022 r., poz. 807, Rada Nadzorcza
ma prawo podjg¢ uchwate w sprawie zbadania na koszt Spétki sprawy dotyczgcej dziatalnosci
Spofki lub jej majatku przez wybranego doradce (Doradca Rady Nadzorczej). Doradca Rady
Nadzorczej moze zosta¢ wybrany réwniez w celu przygotowania okreslonych analiz oraz opinii.
W umowie pomiedzy Spétkg a Doradcg Rady Nadzorczej Spotke reprezentuje Rada Nadzorcza.
Podejmujgc uchwale, o ktérej mowa w art. 382 (1) § 1 Kodeksu spétek handlowych (w brzmieniu
nadanym ustawg z dnia 9 lutego 2022 r. o zmianie ustawy — Kodeks spoétek handlowych oraz
niektoérych innych ustaw, Dz. U. z 2022 r., poz. 807), Rada Nadzorcza ustala zakres badania,
analizy lub opinii oraz zasady wspétpracy z Doradcg Rady Nadzorczej, w szczegolnosci
wynagrodzenie Doradcy Rady Nadzorczej.

Walne Zgromadzenie

§ 18

Walne Zgromadzenia odbywaija sie w siedzibie Spotki, Katowicach, Warszawie, Szczecinie i Krakowie.

§ 19

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy, poza sprawami okreslonymi w przepisach

prawa oraz w innych postanowieniach Statutu:

1) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

2) zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej,

3) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej,

4) ustalanie wysokosci wynagrodzenia dla czionkéw Rady Nadzorczej, delegowanych do
statego indywidualnego wykonywania nadzoru.

Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w powyzszych prawach

do nieruchomosci nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.

VI. Kapitaty Spofki
§20

Walne Zgromadzenie moze wytgczy¢ od podziatu zysk wynikajacy z rocznego sprawozdania

finansowego, w catosci lub cze$ci, i przeznaczy¢ na inne cele, w szczegdlnosci na kapitat

zapasowy, kapitat rezerwowy oraz inne kapitaly i fundusze celowe utworzone uchwatami

Walnego Zgromadzenia.

Spodtka moze tworzyC€ i znosié, na zasadach okreslonych przepisami prawa oraz w uchwatach

Walnego Zgromadzenia, kapitaty rezerwowe na pokrycie szczegdlnych strat lub wydatkow, a

w szczegolnosci:

a) kapitat rezerwowy na nabycie akcji wtasnych Spotki w przypadkach okreslonych w art. 362
§ 2 Kodeksu spotek handlowych,

b) kapitat rezerwowy na podwyzszenie kapitatu zaktadowego ze srodkow Spoiki.

Warunki i sposdb tworzenia, wykorzystania i likwidacji kapitatéw i funduszy okre$lajg uchwaty

Walnego Zgromadzenia, jednakze cze$ci kapitalu zapasowego w wysokosci jednej trzeciej

kapitatu zaktadowego mozna uzy¢ jedynie na pokrycie straty wykazanej w sprawozdaniu

finansowym.

§ 21

Zarzad jest upowazniony do wyptaty akcjonariuszom, za zgodg Rady Nadzorczej, zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spétka posiada srodki wystarczajgce na

wyptate.

§ 22

Rokiem obrotowym Spdiki jest okres od 1 stycznia do 31 grudnia.



W zwigzku ze zmiang roku obrotowego i podatkowego Spétki, dokonang Uchwatg Nr 25
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 28 pazdziernika 2021 r. w sprawie
zmiany roku obrotowego i podatkowego oraz zwigzanych z tym zmian Statutu Spétki ostatni rok
obrotowy i podatkowy Spotki ustalony wedtug zasad obowigzujgcych przed wejsciem w zycie tej
uchwaty, konczy sie z dniem 30 kwietnia 2022 r., a kolejny rok obrotowy i podatkowy Spofki
rozpocznie sie w dniu 1 maja 2022 r. i bedzie trwat do dnia 31 grudnia 2023 r. Poczgwszy od
dnia 1 stycznia 2024 r. kazdy kolejny rok obrotowy i podatkowy Spétki bedzie trwat 12 kolejnych
miesiecy kalendarzowych i bedzie konczyt sie 31 grudnia danego roku kalendarzowego.



